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daha Snce -Bilgi yazis1
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Ayliktan Kesme veya kademe

verilen aynicezalara il
etmes

Personel Daire Baskanlhigindan bilgi
ve Son Savunma yazisinin idareye
etmesi

Son savunm s1ve
sorusturma dosyasimin Akademik
ve idari Disiplin Kuruluna
gonderilmesi

Akademik ve idari plin Kurulu
cezayi uygun buldu mu

Karar ilgililere teblig edilir

Uygun bulunan cezanin sorusturulana
tebl ve 2547 sayih Kanunun 53/F
maddesi geregince 7 gun icinde itiraz ha ki
bulundugunun hatirdatimas:

Sorusturulanin itirazi var mi

Kararin ilgililere tebligi

2547 sayih Kanunun 53/F maddesi
geregince dosyanin i
gdérusulmek Gzere Univ.
Kuruluna sevk edilmesi

Universite Disiplin ulu karannin
sorusturulana tebligi ve Personel
Daire Baskanhifina dosya ashnin
gonderilmesi

Dosyanin kapatilmasi

FAALIYET /
ACIKLAMA

2547 sayilh Kanunun 53/A
maddesinin “savunma hakk:
kapsamnda gdzetilec ek
hususlar™ baslig altinda yer
alan hikiamler geregince
Disiplin Amiri tarafindan
sorusturulanin son
savunmas istenir

Personel Daire Baskanhigmna
sorusturulanin daha Snce
herhangi bir cezas: olup
olmadigma dair soruyu

igeren yazi yazihr.

2547 sayili kanunun 53/
¢ maddesi uyarinca; son
savunma yazsi ve ilgili
dosya, degerlendirilmek
Gzere ilgili Disiplin
Kuruluna sevk edilir

Disiplin Amirligince
“cezamn kaldmildig:”
bilgisi ilgiliye yazil olarak
teblig edilir

Disiplin Kurulu;
- Onerilen cezayi aynen
kabul edebilir
- iyi hal
degerlendirmesiile
bir alt cezay: verebilir
- Eylemin teke rrii
meveut ise bir Gst
cezay verebilir
1. Derecenin son
kademesinde bulunanlar igin
kade me ilerle mesinin
durdurulmas: Ya-'s Ayhktan
Kesme olarak uygulanir ve
teke rririnde gore vine son
verilmesine karar verilebilir

Tebligin akabinde
sorusturma dosyas: ash Gist
yaz ile Personel Daire
Baskanlimina gonderilir

Tigiliitiraz ve sorusturma
dosyast Universite Dsiplin
Kuruluna sevk edil

- Disiplin Kurulu 60
in icinde karar verir
- Disiplin kurulu;
cezayr aynen kabul
a

Dosya Personel Daire
baskanhiZma
gonderildikten sonra
ilgili disiplin amiri
tarafindan gerckgesine
uygun olarak en geg ¢
ay igerisinde yeni islem
tesis edebilir.

Sorusturma sonucu
ilgili deftere kaydedilir.
Dosya arsive kaldirilir

DOKUMAN / KAYIT

-Bilgilendirme
yazisi,
-Tutanak

-Yazi

-Sorusturma
dosyast

-Bilgilendirme

-Bilgilendirme
yazist

-Yaz1

-Bilgilendirme

-Defter kayd1
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2547 sayih Kanunun 53/C
maddesi geregince
N . Universite Ogretim Mesleginden sorusturma dosyasi1 Yiiksek
Ilgili Cikarma ve Kamu Gdrevinden Disiplin Kuruluna sevk
Planlama = q 5 N o
Personel Cikarma cezalannin énerilmesi edilmek tizere

Yiuksekogretim Kurulu
Baskanhigina gonderilir

-Yazi

Yiiks ek Disiplin Kurulu Y tilks de Disipli
Uygulama Sorumiu Yuksek Disiplin Kurulu Kararinin karar1 Yiiksekodgretim S isiplin

Personel idareye intikal etmesi Kurulu Baskanhiginin Kurulu karary
yazisi ekinde génderilir

Birim
Sorumlusu
Kontrol /Sorumlular Ceza uygun bulundu mu
(Hukuk
Miisavirligi)
Y iiksekdgretim Kurulu
Baskanlifinn yazist ekinde
Evet Hayir gonderilen kapal zarfilgiliye
teblig edilir.
Yiiksek Disiplin Kurulunun;
2547 sayr1lh Kanunun 126.
. o . maddesi uyarinca cezayi
YOK Baskanhginin yazisi ekinde reddenn esi halinde. stameaya _Bilgilendirme
Sorumiu gdnderilen kapal zarf ilgiliye teblig yetkili amirin bagka bir cozayi
Uygulama o e yazisi,
Personel edilir verme yetkisi vardir Ton K
Atamaya yetkili amirin baska - Tutanal
bir ceza uygun bulmasi halinde
uygun goriilen cezai
gére gereken islemler yii
Cezanin kesinlestigine dair
Y iiks ek 6gretim Kurulu
Uygulama Sorumiu Uyeunibulinanicezanin Baskanhigimin yazisi ekinde -Bilgilendirme
Personel sorusturulana teblig edilmesi odnderilen kapal zarf vazist
ilgiliye teblig edilir
Universite Ogretim Mesleginden Verilen cezanin kesinlestigi . .
U . Sorumlu Cikarma ve Kamu eviden Cikarma ilgilinin birimine ve -Bilgilendirme
ygulama Personel cezalanna iliskin islemlerin Personel Daire yazisi
yuratalmesi Baskanligina bildirilir -Tutanak
Sorusturma sonucu ilgili
Uygulama Sorumiu Dosyanim kapatilmasi deftere kaydedilir. _Defter kayd:
Personel Sorusturma dosyas: arsiv
yapilir.
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